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ACTA
FECHA: Bogota,06 de marzo del 2026
HORA: 4:20 pm a 5:15 pm
LUGAR: JARDIN INFANTIL COFINANCIADO CASTILLO SAN LUCAS

TEMA: SOCIALIZACION PROYECTO PEDAGOGICO (GENERAL)
ASISTENTES:
Colaboradoras y colaboradores (Talento Humano)

ORDEN DEL DIA:

. Saludo y apertura del encuentro.

. Socializacion del Proyecto Pedagogico “Jugando y creando aprendemos”.
. Aportes, reflexiones y comentarios del talento humano.

. Cierre del encuentro

DESARROLLO:

Siendo las 4:20 p.m. del viernes 06 de marzo de 2025, la profesional en Atencién a la Primera
Infancia Yenny Lozano realiza un encuentro de socializacion con las colaboradoras y
colaboradores del Jardin Infantil Castillo San Lucas, con el propdésito de dar a conocer, reflexionar
y fortalecer de manera colectiva el Proyecto Pedagdgico institucional.

Durante la jornada se presenta el documento a través de un folleto informativo que resume los
aspectos mas relevantes del proyecto pedagogico, acompafiado de un espacio de asamblea
participativa, en el que el equipo pudo escuchar, reflexionar y aportar desde su experiencia en el
trabajo cotidiano con las nifias, los nifios, sus familias, cuidadoras y cuidadores.

En un primer momento se realiza la contextualizacion del proyecto pedagdgico, iniciando con la
explicacion del nombre del mismo “Jugando y creando aprendemos”, resaltando el juego como
eje central del proceso educativo en la primera infancia. Se enfatiza que el juego constituye un
lenguaje propio de las nifias y los nifios, a través del cual exploran, se relacionan, construyen
vinculos, expresan emociones y comprenden el mundo que los rodea.
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Posteriormente se aborda el contexto sociocultural, destacando las caracteristicas de la localidad
de San Cristébal y del barrio en el que se encuentra ubicado el jardin infantil. Se mencionan los
diferentes servicios institucionales y comunitarios cercanos, como clinicas, hospitales, comisarias
de familia, centros de desarrollo comunitario, estaciones de bomberos, CAMI y colegios cercanos
gue permiten dar continuidad a la trayectoria educativa de las nifias y los nifios.

Asi mismo, se reconoce la diversidad cultural presente en la localidad, especialmente la presencia
de familias migrantes venezolanas, destacando que Colombia es uno de los paises que mayor
namero de migrantes ha recibido. En este sentido, el jardin infantil reafirma su compromiso de
ser un espacio de puertas abiertas, que acoge a nifias, nifios y familias desde una mirada de
educacion inclusiva, diversa y multicultural, reconociendo la riqueza de los intercambios culturales
y las oportunidades de aprendizaje que surgen de estas experiencias.

En un segundo momento se socializa el marco legal y politico, resaltando que el proyecto
pedagdgico se fundamenta en la normatividad vigente en materia de primera infancia y educaciéon
inicial, lo cual permite orientar las practicas pedagdgicas desde el enfoque de garantia de
derechos. Se destaca la importancia de que el talento humano reconozca la normatividad como
una guia que orienta la proteccion, el cuidado y el bienestar integral de las nifias y los nifios,
permitiendo prevenir situaciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Seguidamente se presenta el componente de identidad y saber pedagdgico, en el cual se reafirma
que el proyecto pedagogico del jardin infantil reconoce el juego como estrategia privilegiada para
el aprendizaje y el desarrollo integral. Se menciona que la propuesta pedagdégica se encuentra
en sintonia con los referentes técnicos actuales de educacién inicial, incorporando estrategias
pedagogicas como el juego heuristico, los rincones de aprendizaje, talleres, proyectos de aula y
centros de interés, los cuales permiten disefiar ambientes sensibles y experiencias significativas
para las nifias y los nifios.

Posteriormente se aborda la organizacion curricular, en la que el jardin infantil ha definido cinco
organizadores pedagodgicos que orientan la practica educativa. Estos ejes de trabajo son:
creatividad y expresion, identidad e imagen, convivencia e interaccién, razonamiento y
sensibilidad, los cuales permiten estructurar las experiencias pedagdgicas teniendo en cuenta las
caracteristicas, intereses y procesos de desarrollo de las nifias y los nifios.

De igual manera se reflexiona sobre la importancia del proceso de observacion, valoracion y
seguimiento al desarrollo, reconociendo que este proceso permite al talento humano comprender
los avances, intereses y necesidades de las nifias y los nifios, asi como reorientar la practica
pedagogica para favorecer su desarrollo integral. Se socializan los instrumentos y mecanismos
utilizados por el jardin infantil, destacando el informe de desarrollo, el cual se caracteriza por estar
redactado en primera persona, dando protagonismo a la voz de las nifias y los nifios y facilitando
una comunicacion cercana con las familias.
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Posteriormente se dialoga sobre la construccion participativa y movilizacion, resaltando la
importancia de que las familias no solo participen como asistentes a encuentros o talleres, sino
que sean protagonistas de los procesos pedagdgicos, vinculandose activamente en las
experiencias que viven las nifias y los nifios en el jardin infantil. Asi mismo, se reconoce la
importancia de escuchar las voces, preguntas e intereses de las nifias y los nifios, integrandolos
como parte fundamental en la construccién y desarrollo del proyecto pedagdgico.

Finalmente, se presentan las acciones para acompafar las transiciones sensibles, seguras y
armonicas, destacando la importancia de que el talento humano reconozca y promueva
estrategias que faciliten los cambios que vivencian las nifias, los nifios y sus familias en los
diferentes momentos de su trayectoria educativa, tales como el ingreso al jardin infantil, los
cambios de nivel o la transicion hacia la educacion formal.

La socializacion del Proyecto Pedagogico con el talento humano del Jardin Infantil Castillo San
Lucas se constituye en un espacio valioso de encuentro, didlogo y construccion colectiva, que
permite reconocer que la educacion inicial se fortalece cuando las practicas pedagdgicas se
reflexionan de manera conjunta. Comprender el sentido del proyecto pedagégico no solo implica
conocer un documento institucional, sino apropiarse de una apuesta educativa para la primera
infancia que orienta las acciones cotidianas con las nifias y los nifios.

En este sentido, reafirmar el juego como eje central del aprendizaje invita al equipo pedagdégico
a continuar generando ambientes sensibles, experiencias significativas y oportunidades de
exploracion que potencien el desarrollo integral en la primera infancia. Asi mismo, reconocer la
diversidad cultural, la participacion de las familias y las voces de las nifias y los nifios fortalece la
construcciéon de un jardin infantil inclusivo, donde cada experiencia se convierte en una
oportunidad para aprender, convivir y crecer juntos.

De esta manera, estos espacios de socializacion y reflexion contribuyen a consolidar una practica
pedagdgica consciente, comprometida y coherente con el propésito de garantizar una educacion
inicial con calidad, respeto por la diversidad y enfoque de derechos.

Siendo las 5:15 p.m., se da por finalizado el encuentro, resaltando la importancia de estos
espacios de reflexion pedagogica colectiva, que permiten fortalecer el trabajo del talento humano
y reafirmar el compromiso del jardin infantil con una educacion inicial de calidad, incluyente,
sensible y centrada en los derechos de las nifias y los nifios.
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Compromisos

Responsables Fecha de Ejecucién

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos vinculacion

Yenny Paola Lozano Profesional en
Ibarra atencion a la PI

Dependencia Firma

J.I Castillo San
Lucas

Luz Stella Saenz
Portela

Responsable del
servicio

;74'1’#&2&“5
J.l Castillo San
Lucas 3 g ‘L—L.@h Mf

ANEXOS: Folleto informativo, fotos y listados de participacion

ELABORO: Yenny Lozano Profesional En Atencién A La Primera Infancia
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ACTA
FECHA: Bogota,06 de marzo del 2026
HORA: 7:10am a 8:10 am
LUGAR: JARDIN INFANTIL COFINANCIADO CASTILLO SAN LUCAS

TEMA: SOCIALIZACION PROYECTO PEDAGOGICO (GENERAL)
ASISTENTES:

Padres, madres de familia, cuidadoras y cuidadores de las nifias-los nifios del Jardin Infantil
Castillo San Lucas.

ORDEN DEL DIA:

e Saludo y bienvenida a las familias.

e Socializacién del Proyecto Pedagdgico “Jugando y Creando Aprendemos”.
e Observacion y seguimiento al desarrollo de las nifias y los nifios.

e Participacién de las familias en el proceso educativo.

e Acciones para acompafar transiciones sensibles, seguras y armonicas.

e Aportes de las familias.

e Cierre del encuentro.

DESARROLLO:

Siendo las 7:10 de la mafiana del viernes 06 de marzo de 2026, en las instalaciones del Jardin
Infantil Castillo San Lucas, la profesional en atencion a la primera infancia Yenny Lozano da inicio
al encuentro con padres, madres de familia y cuidadores, con el propésito de socializar el
Proyecto Pedagdgico institucional “Jugando y Creando Aprendemos”, documento que orienta las
practicas pedagogicas que se desarrollan cotidianamente con las nifias y los nifios del jardin
infantil.

El encuentro se desarrolla en un ambiente de didlogo y participacion, en el cual se comparte con
las familias un folleto informativo que resume los aspectos mas relevantes del proyecto
pedagdgico. A partir de este material se genera un espacio de asamblea, donde se explican de
manera general los componentes del documento y se invita a las familias a conocer la propuesta
educativa que acompanfa el desarrollo integral de sus hijas e hijos.
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Durante la socializacion se explica que “Jugando y Creando Aprendemos” es el nombre que
orienta el proyecto pedagdégico del jardin infantil, el cual reconoce el juego como el principal pilar
para potenciar el desarrollo de las nifias y los nifios. Desde esta perspectiva, el juego es
comprendido como una forma natural de aprendizaje en la infancia, ya que a través de él las
nifas y los nifios exploran, imaginan, construyen, interactian y expresan sus emociones y
pensamientos.

Asi mismo, se comparte con las familias que las experiencias pedagogicas del jardin se
desarrollan teniendo en cuenta los lenguajes propios de la primera infancia, tales como el arte, la
literatura, el juego y la exploracion del medio, los cuales permiten que las nifias y los nifios tengan
multiples oportunidades para expresarse, conocer su entorno, desarrollar su creatividad y
fortalecer sus vinculos con los otros.

Se resalta también que estos espacios pedagdgicos favorecen en las nifias y los nifios la
posibilidad de percibir el mundo con sensibilidad, apreciar lo estético, construir aprendizajes
desde la experiencia y desarrollar la empatia, reconociendo la importancia de valorar la diversidad
y de promover relaciones basadas en el respeto y el reconocimiento del otro, desde un lenguaje
incluyente.

Posteriormente, se presenta a las familias el contexto sociocultural que enmarca el proyecto
pedagdgico del jardin infantil, destacando las caracteristicas de la comunidad y del territorio en
el cual se encuentra ubicado. Se reconoce la diversidad de familias que hacen parte de la
comunidad educativa, incluyendo la presencia de familias migrantes venezolanas, lo cual se
asume como una oportunidad para fortalecer los intercambios culturales y el reconocimiento de
la diversidad dentro del proceso educativo.

En este sentido, el jardin infantil se reconoce como un espacio de puertas abiertas, que acoge a
todas las nifias, nifios y familias desde una mirada de educacion inclusiva, donde se promueve
el respeto, la convivencia y el aprendizaje conjunto.

Durante el encuentro también se socializa con las familias el marco legal y politico que orienta el
trabajo pedagdgico del jardin infantil, resaltando que las acciones educativas que se desarrollan
se fundamentan en lineamientos que promueven la garantia de los derechos de las nifias y los
niflos en la primera infancia. Se enfatiza en la importancia de reconocer que el jardin infantil es
un espacio que protege, cuida y acompafia el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

De igual manera, se comparte la identidad y el saber pedagdgico del jardin infantil, explicando
que el equipo pedagodgico disefia ambientes y experiencias que favorecen la exploracion, la
creatividad y el aprendizaje a través del juego, reconociendo que cada nifia y nifio tiene ritmos,
intereses y formas propias de aprender.
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Seguidamente se presenta la organizacion curricular del jardin infantil, la cual se estructura a
partir de cinco ejes de trabajo pedagdgico: creatividad y expresion, identidad e imagen,
convivencia e interaccién, razonamiento y sensibilidad. Estos ejes orientan las experiencias
pedagdgicas que viven las nifias y los nifios, permitiendo acomparfiar su desarrollo de manera
integral.

También se dialoga con las familias sobre la importancia del proceso de observacion y
seguimiento al desarrollo, explicando que a través de la observacion cotidiana el equipo
pedagdgico logra reconocer los avances, intereses y necesidades de cada nifia y nifio, lo que
permite ajustar y enriquecer las experiencias pedagodgicas.

Asi mismo, se resalta la importancia de la participacion de las familias en el proceso educativo,
reconociendo que el vinculo entre el hogar y el jardin infantil fortalece los procesos de desarrollo
y aprendizaje de las nifias y los nifios. Se invita a las familias a continuar participando activamente
en los diferentes espacios pedagdgicos y comunitarios que promueve el jardin.

Finalmente, se comparten las acciones que el jardin infantil desarrolla para acompafar las
transiciones sensibles, seguras y armoénicas, reconociendo que las nifias, los nifios y sus familias
atraviesan diferentes cambios a lo largo de su vida cotidiana, tales como el ingreso al jardin,
cambios familiares, mudanzas o la llegada de nuevos miembros a la familia. En este sentido, el
jardin busca generar estrategias de acompafiamiento respetuoso que permitan que estos
procesos se vivan de manera tranquila y segura.

Los espacios de encuentro entre el jardin infantil y las familias permiten fortalecer los lazos de
confianza, dialogo y corresponsabilidad en el acompafiamiento del desarrollo de las nifias y los
niflos. Cuando las familias conocen la propuesta pedagdgica del jardin infantil, se genera una
mayor comprension del sentido de las experiencias que viven las nifias y los nifios en su
cotidianidad.

Reconocer el juego como el eje central del aprendizaje en la primera infancia nos invita a
comprender que cada experiencia, cada exploracién y cada interaccién se convierte en una
oportunidad para aprender, descubrir y construir relaciones significativas. De esta manera, el
jardin infantil y las familias se convierten en aliados fundamentales para acompafar a las nifias y
los nifios en el maravilloso proceso de crecer, aprender y descubrir el mundo.

Durante el encuentro algunas familias compartieron comentarios, inquietudes y aportes, los
cuales seran tenidos en cuenta para continuar fortaleciendo el proyecto pedagdégico del jardin
infantil. Siendo las 8:10 de la mafana, se da por finalizado el encuentro, agradeciendo la
participacion y disposicion de las familias para seguir construyendo, de manera conjunta, un
proceso educativo que promueva el bienestar y el desarrollo integral de las nifias y los nifios.
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ANEXOS: Folleto informativo, fotos y listados de participacién

ELABORO: Yenny Lozano Profesional En Atencion A La Primera Infancia
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El jordin infantil Castillo San Lucas hace
una construccion dialdgica en este
criterio, de esta manera enmarcan los
aspectos legales y de politica piblica
desde un ejercicio de reflexion y
andlisis del alcance de la normatividad
al interior de la institucion, lo que
permite su materializacion de cara a las
acciones cotidianas a fin de identificar
o prevenir toda situacion de amenaza,
inobservancia o vulneracion y enfatizar
en el

fundocion sociol

COALR0 20N Jueos

SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCTAL

El proyecto pedagogico "Jugando y
creando aprendemos” del jardin infantil
Castillo San Lucas menciona la identidad
institucional a partir de los objetivos y
el énfasis en el juego, significativo que
estén privilegiando como por medio del
1 juego las nifias y nifios pueden aprender

i y potenciar su desarrollo.
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En este sentido es importante que los
intencionalidades  pedagdgicas  sigan
afindndose en clave de desarrollo, con
coherencia con el nombre y énfasis del
proyecto. igualments...qug, o se
confundan con objetivos
operativos o muy
generales.

El jordin infantil Castillo
4 San Lucas refiere cinco
organizadores
curriculares, que son coherentes con la
apuesta  descrita en el proyecto
pedagagico, de esta manera consolidan
los siquientes ejes de trabajo:
Creatividad y expresion, identidad e
imagen, convivencia e interaccion,
razonamiento y sensibilidad, en este
sentido plantean una ruta de trabajo
que organiza la prdctica a partir del
saber pedagdgico que han construido las
profesionales de atencion a primera
infancia en  coherencia con las
caracteristicas de las nifias y los nifios,
sin  embargo, se debe sequir
profundizando en la conceptualizacion de
cada eje de trabajo pedagdgico.

La valoracion y sequimiento al desarrollo
deben tener un lugar relevante en el

proyecto pedagdgico, ya que estos
procesos permiten re orientar la propia

prdctica pedagdgica y
reflexionar sobre lo
I‘ l
“
trabajo defing,.una
postura sobre como entiende el

{
que estdn “'
aprendiendo las nifias Q
sequimiento al desarrollo y que la misma
se refleje en el proyecto pedagagico.

y los nifios. Por lo
tanto, se requiere

que el equipo de

El documento reconoce la importancia de
vincular y hacer participes a las familias
en el entorno educativo. Entendiendo
que vincularlas no es invitarlas a que
asistan a talleres o encuentros en temas |
especificos de crianza, cuidado y

alimentacion, sino que implica hacerlas
participes y protagonistas de las
experiencias pedagdgicas que viven o
vivirdn las nifas y los nifios en el jordin
infantil.

.
|
|
|
|

ml
i
|
|
i

Este criterio invita a que el talento
humano del jardin reconozca, evidencie
y promueva las acciones para acompaiiar
los procesos de trdnsito que vivencian
nifias, nifios y sus familias, en este
sentido se identifica una propuesta, en
donde mencionan acciones pedagdgicas
generales, sin embargo, es necesario
mencionar cudles son esas acciones
conjuntas y condiciones pertinentes que
tiene el jardin infantil para acompaiar
los cambios
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DIRIGIDO A: Colaboradoras y colaboradores ( Talento humano) del infantil Castillo
San Lucas
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: Dependencia Firma
vinculacion
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